
济管水文〔2020〕38号
济源产城融合示范区水利局

关于印发2020年水利系统安全生产

工作要点的通知
局机关各科室，局属各单位，各水利工程建设管理单位：
根据省水利厅《2020年全省水利安全生产工作要点》要求和全省水利工作会议精神，进一步明确目标和任务，落实责任和措施，确保安全和稳定，按照局领导要求，制定了济源示范区水利局2020年水利系统安全生产工作要点，现印发给你们，请结合各自实际，认真抓好贯彻落实。
                                2020年4月13日
济源示范区水利局2020年水利系统

安全生产工作要点

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻习近平总书记关于安全生产重要论述精神，全面落实省委、省政府、示范区党工委和管委会安全生产工作决策部署，牢固树立安全发展理念，积极践行“水利工程补短板、水利行业强监管”水利改革发展总基调，全面深化示范区水利安全生产领域改革发展，突出强化水利工程建设、水利工程运行管理安全监管，着力完善安全生产责任体系、隐患排查治理体系、安全预防控制体系。进一步提升安全生产（消防安全）保障能力，进一步防止和减少各类事故发生，有效防范和杜绝较大及以上生产安全事故，保持示范区水利安全生产形势持续稳定向好。

一、深入贯彻落实习近平总书记关于安全生产重要论述和指示批示精神
1.持续推进习近平总书记关于安全生产重要论述的宣贯教育活动。深入学习贯彻习近平总书记在主持中央政治局第十九次集体学习时的重要讲话和1月23日就“2019年全国生产安全事故主要特点和突出问题”作的重要批示精神，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，以强烈的政治担当、历史担当、责任担当，有力防范化解重大安全风险。开展学习习近平总书记关于安全生产工作重要论述专题宣传活动，将中央领导同志的重要指示批示精神转化为抓好安全生产工作的强大动力和实际行动。(各科室、各单位分工负责)

2.扎实开展水利安全生产整治行动。深刻吸取江苏响水“3·21”特别重大爆炸事故、义马“7.19”重大爆炸事故和水利生产安全事故教训，深入推进示范区水利行业安全生产集中整治工作。组织开展在建水利工程安全生产巡查，对发生水利生产安全事故以及安全风险隐患突出的施工项目进行现场检查。督导各单位、各在建工地加强安全生产工作，着力从根本上消除事故隐患。(安全监督科牵头，各有关科室、单位分工负责)

3.推动落实水利安全生产领域改革发展重点任务。对照《水利部关于贯彻落实<中共中央国务院关于推进安全生产领域改革发展的意见>实施办法》和市委市政府《关于深入推进安全生产领域改革发展的实施意见》的重点任务，进一步明确责任、措施和要求，确保2020年各项任务措施落地生根。(各科室、各单位分工负责)

二、强化安全生产责任落实

4.严格落实安全生产监管责任。按照“三个必须”要求，全面压实业务领域的直接监管责任。坚持综合监管与专业监管相结合，督促各科室、各单位按照各自职责严格落实监管职责，有效化解水利重大安全风险。(各科室、各单位分工负责)

5.推动形成水利生产经营单位落实安全生产主体任的内生机制。督促水利生产经营单位严格落实单位主耍负责人安全生产第一责任人的责任，建立健全全员安全生产责任制，健全完善安全管理机构和专职安全生产管理人员，加大安全生产投入，完善安全生产风险隐患管控长效机制，推动构建危险源辨识、风险评估、过程控制、持续改进的安全生产预防控制体系，加强全员全过程全方位安全管理，推进安全生产承诺制度，强力推进主体责任落实到位。(各科室、各单位分工负责)

6.强化安全生产目标责任制考核。进一步完善安全生产考核机制，从安全生产日常监管、安全抽查等方面，结合年度重点工作完成情况实行目标责任制考核，督促监管责任和主体责任落实。(安全监督科牵头，各有关科室、单位分工负责)

三、强化重点领域、关键环节、重要时段安全生产专项治理

7.加强水利工程建设专项治理。继续开展水利行业安全生产集中整治工作。以中小型水利工程、农村饮水工程和人工湿地等水利工程建设项目为重点，督促各参建单位，建立安全管理机构，完善规章制度，落实安全责任，规范安全文明措施费使用管理，严格落实危险性较大工程安全专项施工方案和安全技术措施，加强安全检查巡查，确保工程建设现场安全可控。严厉打击水利水电工程施工企业非法转包、违法分包和违规挂靠、无证上岗等行为，严禁不符合条件的企业和人员进入水利建设市场。(有关科室、单位分工负责)

8.加强水利工程运行安全监管。强化水库大坝、农村水电站、灌排泵站、河道堤防、淤地坝、农村饮水等水利工程运行安全生产工作，抓好各类水利工程管理规程的贯彻落实，深入推进运行工程标准化管理工作，保障水利工程安全运行。(有关科室、单位分工负责)

9.集中开展冬春、夏季安全生产集中排查整治活动。按照市安委会统一部署，积极组织开展冬春、夏季两次安全生产集中排查整治活动，聚焦重点区域严治，聚焦重点企业严防，聚焦重点时段严控，聚焦重点违法行为严惩，最大限度排查消除水利领域各类风险隐患。（有关科室、单位分工负责）

10.强化重要时段、重大项目、重点领域和关键环节的水利安全风险防控。做好疫情防控期、复工复产期、“两会”、汛期、五一、国庆、岁末年初等重要时段的安全监管。加强水利工程建设项目安全生产巡查。加强重点领域安全风险的分析和预警，强化危险源辨识评价管控、隐患排査治理、应急管理等工作。深化水利行业涉及危险化学品专项整治。(有关科室、单位分工负责）
四、建立安全预防控制体系，深化专项整治

11.构建安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制。按照水利部出台的《水利安全风险分级管控的意见》和《水利工程施工危险源辨识和评价标准》，全面开展隐患排查治理和风险分级管控“双重预防机制”建设，对水利安全生产风险实施分级管控，严格执行重大安全隐患挂牌督办制度，推行领导班子成员联系挂钩重大（较大）安全风险隐患，跟踪督查推进隐患治理。(有关科室、单位分工负责)

12.持续推进“安全监管+信息化”工作。广泛应用水利安全生产监管系统，线上监管与线下监管相结合，定期汇总分析安全生产信息，用现场检查数据检验上报信息真实性，强化安全风险分析和预警。运用水利“互联网+监管”平台，开展各业务领域安全执法检查，提高水利安全生产执法水平。(安全监督科牵头，有关科室、单位分工负责)

五、深入开展安全生产宣贯培训

13.开展安全生产新法新规宣教活动。组织开展好《河南省安全生产条例》的宣传贯彻，督促落实行业6项监管职责、企业负责人10项职责、企业安全管理机构11项职责，推动企业负责人带班跟班作业、危险作业现场监督、相关方和外来人员管理等制度落实落地。组织开展好《河南省安全生产风险管控与隐患查治理办法》的宣传贯彻，大力宣传双重预防体系的重要意义、工作内容、工作要求，让生产经营单位知道“做什么、怎么做、谁来做”，让监管部门知道“指导什么、如何组织、怎么指导”，形成浓厚的工作氛围。（安全监督科牵头、相关科室、单位分工负责）

14.开展安全生产宣教活动。组织开展好水利行业“安全生产月活动”“安全生产万里行”等主题宣传教育活动，开展“一把手”谈水利安全生产、水利安全生产知识网络竞赛、“水安将军”趣味答题等具有行业特色的活动，利用网站、报纸、微信和宣传栏等开展安全生产宣传教育活动。(安全监督科牵头，各科室、各单位分工负责)

15.切实加强安全生产培训。将水利生产经营单位安全教育培训情况作为检查的必查内容，督促水利生产经营单位深入开展从业人员安全培训，着力提高水利从业人员安全素质和管理水平。(安全监督科牵头，有关科室、单位分工负责)

六、强化安全生产基础保障

16.持续推进水利安全生产风险隐患双重预防体系建设。指导示范区水利安全生产风险隐患双重预防体系建设，坚持突出重点、统筹兼顾、分类实施、全面推进的原则，积极推动水利建筑施工单位、水库管理单位开展双重预防体系建设工作。创建试点单位要继续按照2019年的推进方式和标准组织实施；尚未开始创建的，要尽快启动，迎头赶上，确保建设目标按时完成。（安全监督科牵头，有关单位分工负责）
17.持续推进水利安全生产标准化建设。水利运行工程推进标准化管理，农村水电站推进安全生产标准化达标升级，水利建设工程全面开展安全文明标准化工地创建，引导水利施工企业开展安全生产标准化创建，培育和规范物业化管理市场，提高本质安全水平。(安全监督科牵头，有关科室、单位分工负责)

18.提升生产安全事故应急处置能力。进一步完善安全生产应急预案体系，督促有关单位及时修订应急预案，加强人员培训和应急演练，强化应急救援物资储备等工作，提高示范区水利系统在紧急情况下的应急处置能力。(各有关单位分工负责)
济源产城融合示范区水利局办公室        2020年4月13日印发

                                                            


